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Kapitel Ansatz Ansatz mehr (+) IST
Titel weniger (–)

Zweckbestimmung
Funkt.- 2008 2007 2008 2006

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

12 310 Landesamt für Personaleinsatzmanagement -
PEM-Kräfte

E i n n a h m e n

Verwaltungseinnahmen

112 01 062 Geldstrafen, Geldbußen, Gerichtskosten . . . . . . . . . . . . — — — —

119 01 062 Vermischte Einnahmen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — — — —

Übrige Einnahmen

281 30 062 Erstattung von Personalausgaben . . . . . . . . . . . . . . . . . — — — —
Siehe Vermerk bei Titel 546 20.

281 40 062 Erstattung von anteiligen Versorgungsbezügen . . . . . . . — — — —

Gesamteinnahmen Kapitel 12 310 . . . . . . . . . . . . . . . . — — — —
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Erläuterungen

Zu Kapitel 12 310:

In diesem Kapitel sind die Ausgaben für die dem Personaleinsatzmanagement zugeordneten Beschäftigten ausgewiesen.
Der Ausweis der Ausgaben für das Stammpersonal des Landesamtes für Personaleinsatzmanagement erfolgt in Kapitel 12 300.

Zu Titel 112 01:

Der Titel ist vorsorglich ausgebracht.

Zu Titel 119 01:

Der Titel ist vorsorglich ausgebracht.

Zu Titel 281 30:

Für Erstattungen von Personalausgaben (einschließlich Umsatzsteuerbeträge) im Rahmen von Personalgestellungen.

Zu Titel 281 40:

Für Erstattungen von Versorgungsbezügen im Rahmen von Personalgestellungen.
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Kapitel Ansatz Ansatz mehr (+) IST
Titel weniger (–)

Zweckbestimmung
Funkt.- 2008 2007 2008 2006

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

A u s g a b e n

Personalausgaben

1. Die Ausgaben sind von der Regelung des § 7 Absatz 1 Satz 4 und
Absatz 2 HG ausgenommen.

2. Siehe Vermerk Nr. 3 bei Kapitel 20 020 Titel 461 11.
3. Siehe Vermerk Nr. 9 bei Kapitel 20 020 Titel 461 11.

422 01 062 Bezüge und Nebenleistungen der Beamtinnen und Be-
amten, Richterinnen und Richter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — — — —

Leerstellen

2008 2007

Bes.Gr. A 16
1 — Leitender/Leitende Regierungsdirektor/Regierungsdirektorin

Bes.Gr. A 14
1 — Oberregierungsmedizinalrat/Oberregierungsmedizinalrätin

Bes.Gr. A 13
1 — Regierungsmedizinalrat/Regierungsmedizinalrätin

Bes.Gr. A 11
2 — Regierungsamtmann/Regierungsamtfrau

Bes.Gr. A 10
7 — Regierungsoberinspektor/Regierungsoberinspektorin

Bes.Gr. A 9
4 — Regierungsinspektor/Regierungsinspektorin

Bes.Gr. A 9
3 — Regierungsamtsinspektor/Regierungsamtsinspektorin

Bes.Gr. A 8
9 — Regierungshauptsekretär/Regierungshauptsekretärin

Bes.Gr. A 7
4 — Regierungsobersekretär/Regierungsobersekretärin

32 — Leerstellen

422 11 062 Fluktuationsanreize zur vorzeitigen Beendigung von Be-
schäftigungsverhältnissen für Beamtinnen und
Beamte . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — 2 000 000 -2 000 000 —

422 12 062 Veränderungsprämien. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500 000 500 000 — —

428 01 062 Entgelte der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer . . . . — — — —

428 11 062 Fluktuationsanreize zur vorzeitigen Beendigung von Be-
schäftigungsverhältnissen für Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmern. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 000 000 2 000 000 +2 000 000 —

428 12 062 Veränderungsprämien. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500 000 500 000 — —

441 01 940 Beihilfen in Krankheitsfällen aufgrund der Beihilfenver-
ordnung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — — — —
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Erläuterungen

Zu Titel 422 01:

Leerstellen

beurlaubte
Beamtinnen
und Beamte

nach
§ 85a LBG

beurlaubte
Beamtinnen
und Beamte

nach
§ 78e LBG

Erziehungs-
urlaub/

Elternzeit

Schuldienst,
Entwick-

lungshilfe,
Forschung

Bund,
supranatio-
nale Orga-
nisationen

sonstige
Leerstel-

len

§ 6a LRiG § 6b LRiG Erläuterungen 2008 2007

Planmäßige Beamtinnen und Beamte
A 16 – – – – – 1 1 –
A 14 1 – – – – – 1 –
A 13 1 – – – – – 1 –
A 11 2 – – – – – 2 –
A 10 7 – – – – – 7 –
A 9 4 – – – – – 4 –
A 9 m.D. 3 – – – – – 3 –
A 8 9 – – – – – 9 –
A 7 3 – – – – 1 4 –

Zusammen 30 – – – – 2 32 –

Im Zuge der Auflösung der Versorgungsverwaltung im Epl. 11 werden 32 Leerstellen aus Kapitel 11 330 in das Kapitel 12 310 verlagert.

Zu Titel 422 12:

Für die Zahlung von Veränderungsprämien an Beamte/Beamtinnen bei Wechsel des Beschäftigungsverhältnisses innerhalb der Landesverwaltung.

Zu Titel 428 01:

Leerstellen für Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Beurlaubungen
Eingruppierung /
Einreihung
vergleichbar
Laufbahngruppe

aus familiären
Gründen

entsprechend
§ 85 a LBG

aus arbeits-
marktpol.
Gründen

entspr.

wegen
Erziehungs-

urlaub/
Elternzeit

aus
sonstigen
Gründen

§ 78 e LBG Erläuterungen 2008 2007

Gehobener Dienst 1 – – – 1 –
Mittlerer Dienst 18 – 4 16 38 –

Zusammen 19 – 4 16 39 –

Im Zuge der Auflösung der Versorgungsverwaltung im Epl. 11 werden 39 Leerstellen aus Kapitel 11 330 in das Kapitel 12 310 verlagert.

Zu Titel 428 11:

Für die Zahlung von finanziellen Anreizen (einschließlich Prämien) an Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern bei vorzeitigen
Ausscheiden.

Zu Titel 428 12:

Für die Zahlung von Veränderungsprämien an Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern bei Wechsel des Beschäftigungsverhältnisses innerhalb der Lan-
desverwaltung.

Zu Titel 441 01:

Veranschlagt sind die Ausgaben für die PEM-Kräfte.
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Kapitel Ansatz Ansatz mehr (+) IST
Titel weniger (–)

Zweckbestimmung
Funkt.- 2008 2007 2008 2006

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

441 02 940 Beihilfen in Pflegefällen aufgrund der Beihilfenverord-
nung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — — — —

441 03 940 Rentenversicherungsbeiträge für Pflegepersonen im Be-
reich der Beamtinnen und Beamten . . . . . . . . . . . . . . . . — — — —

443 01 940 Fürsorgeleistungen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — — — —

453 01 062 Trennungsentschädigung und Umzugskostenvergü-
tung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 000 000 1 000 000 — —

462 11 989 Minderausgaben für Personalausgaben wegen Verlän-
gerung der Arbeitszeit . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . -120 000 — -120 000 —

462 12 989 Minderausgaben für Personalausgaben wegen pauscha-
ler Stelleneinsparung. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . -375 000 — -375 000 —
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Erläuterungen

Zu Titel 441 02:

Veranschlagt sind die Ausgaben für die PEM-Kräfte.

Zu Titel 441 03:

Veranschlagt sind die Ausgaben für die PEM-Kräfte.

Zu Titel 443 01:

Für Fürsorgeleistungen der PEM-Kräfte, u.a. Unfallfürsorge, Entschädigungen an Bedienstete, Ausgaben für Reihenuntersuchungen.

Zu Titel 453 01:

Veranschlagt sind:
1. Trennungsentschädigung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 850 000 EUR
2. Umzugskostenvergütung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 150 000 EUR

Zusammen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 000 000 EUR

Zu Titel 462 11:

Die Höhe der Minderausgaben wegen Verlängerung der Arbeitszeit bemisst sich nach der Zahl der ins Personaleinsatzmanagement umgesetzten
Bediensteten.

Zu Titel 462 12:

Die Höhe der Minderausgaben wegen pauschaler Stelleneinsparung bemisst sich nach der Zahl der ins Personaleinsatzmanagement umgesetzten
Bediensteten.
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Kapitel Ansatz Ansatz mehr (+) IST
Titel weniger (–)

Zweckbestimmung
Funkt.- 2008 2007 2008 2006

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

Sächliche Verwaltungsausgaben

1. Mehreinnahmen bei den Verwaltungseinnahmen verstärken die Aus-
gaben der Hauptgruppe 5.

2. Die Ausgaben der Hauptgruppe 5 sind gegenseitig deckungsfähig.

525 10 062 Mobilitäts- und Qualifizierungsoffensive für die dem Per-
sonaleinsatzmanagement zugeordneten
Beschäftigten. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 000 000 1 000 000 — —

527 01 062 Reisekostenvergütungen für Dienstreisen . . . . . . . . . . . — — — —

546 20 062 Steuern und Abgaben . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — — — —
1. Mehreinnahmen bei Titel 281 30 verstärken die Ausgaben des Titels.
2. Erstattete Vorsteuerbeträge werden bei diesem Titel abgesetzt (§ 15

Abs. 3 LHO).

547 10 062 Nicht aufteilbare sächliche Verwaltungsausgaben . . . . . 50 000 50 000 — —

Gesamtausgaben Kapitel 12 310 . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 555 000 7 050 000 -495 000 —
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Erläuterungen

Zu Titel 525 10:

Die Ausgaben dienen einer bedarfsorientierten Qualifizierung der PEM-Kräfte.
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