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Kapitel 05 410
Öffentliche Berufskollegs

Kapitel Ansatz Ansatz mehr (+) IST
Titel weniger (–)

Zweckbestimmung
Funkt.- 2003 2002 2003 2001

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

05 410 Öffentliche Berufskollegs

E i n n a h m e n

Verwaltungseinnahmen

119 01 127 Vermischte Einnahmen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 70 000 145 000 -75 000 64

119 03 127 Einnahmen aus Nebentätigkeiten . . . . . . . . . . . . . . . . . . — — — —

Übrige Einnahmen

231 00 127 Sonstige Zuschüsse vom Bund. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 000 10 200 -5 200 —

Gesamteinnahmen Kapitel 05 410 . . . . . . . . . . . . . . . . 75 000 155 200 -80 200 64
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Öffentliche Berufskollegs

Erläuterungen

Zu Kapitel 05 410:

Hier sind veranschlagt: Berufskolleg einschließlich Berufsgrundschuljahr und Vorklasse, Berufsfachschulen einschließlich Höhere Berufsfachschulen,
Fachoberschulen und Fachschulen.

Schulform Stand Haushalt 2002 Haushalt 2003
15.10. 2001 Voraussicht- Voraussicht-

-Schüler- licher Stand licher Stand
15.10. 2002 15.10. 2003

-Schüler- -Schüler-

Teilzeit Einfachqualifikation 366.110 380.000 374.600
Teilzeit Doppelqualifikation 25.415 23.100 25.700
Vollzeit Einfachqualifikation 89.625 89.900 94.900
Vollzeit Doppelqualifikation 38.843 38.000 41.100

Zusammen 519.993 531.000 536.300
Schulen nach § 4 SchFG 712 710 730

Berufskollegs insgesamt 520.705 531.710 537.030

Zu Titel 119 01:

Es handelt sich im Wesentlichen um Einnahmen aus Schadensersatzansprüchen.

Veranschlagt nach dem Rechnungsergebniss.

Zu Titel 119 03:

Die Zweckbestimmung ist vorsorglich ausgebracht zur Erfassung von Ablieferungen, die sich ggf. aus nebenamtlicher Tätigkeit ergeben.

Zu Titel 231 00:

Veranschlagt sind vom Bund zu tragende Personalausgaben für Lehrkräfte, die unter Fortzahlung der Dienstbezüge an Europaschulen bzw. zum Bun-
desminister für Verteidigung beurlaubt sind.
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Öffentliche Berufskollegs

Kapitel Ansatz Ansatz mehr (+) IST
Titel weniger (–)

Zweckbestimmung
Funkt.- 2003 2002 2003 2001

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

A u s g a b e n

Personalausgaben

422 01 127 Bezüge und Nebenleistungen der Beamtinnen und Be-
amten , Richterinnen und Richter . . . . . . . . . . . . . . . . . . 895 244 700 933 218 100 -37 973 400 768 202
Die Besoldung von 155 (146) Studiendirektoren/Studiendirektorinnen,
die als Fachleiter/Fachleiterinnen an Studienseminaren tätig sind, ist hier
von Kapitel 05 075 Titel 422 01 durch Absetzen von der Ausgabe zu ver-
einnahmen. Vergl. Vermerk zu Kapitel 05 075 Titel 422 01.

Planstellen

2003 2002

Bes.Gr. A 16
253 253 Oberstudiendirektor/Oberstudiendirektorin -als Leiter/Leiterin einer beruflichen Schule mit

mehr als 360 Schülern-

Bes.Gr. A 15
3 3 Studiendirektor/Studiendirektorin -als Leiter/Leiterin einer beruflichen Schule mit mehr als

80 bis zu 360 Schülern-
Studiendirektor/Studiendirektorin -als Leiter/Leiterin einer beruflichen Schule mit bis zu 80
Schülern-

253 253 Studiendirektor/Studiendirektorin -als der/die ständige Vertreter/Vertreterin des/der
Leiters/Leiterin einer beruflichen Schule mit mehr als 360 Schülern-

3 3 Studiendirektor/Studiendirektorin -als der/die ständige Vertreter/Vertreterin des/der
Leiters/Leiterin einer beruflichen Schule mit mehr als 80 bis zu 360 Schülern-

2.508 2.565 Studiendirektor/Studiendirektorin -als Fachleiter/Fachleiterin zur Koordinierung
schulfachlicher Aufgaben-
1 Planstelle kann mit einem/einer Stelleninhaber/Stelleninhaberin der Bes.Gr. A 15 Fußnote 3 besetzt werden.
davon 8 (8) Stelle(n) ohne Besoldungsaufwand
Studiendirektor/Studiendirektorin -als Fachleiter/Fachleiterin an Studienseminaren-
davon 155 (146) Stelle(n) ohne Besoldungsaufwand

2.767 2.824 Stellen

Bes.Gr. A 14
7.684 7.157 Oberstudienrat/Oberstudienrätin -mit der Befähigung für das Lehramt der Sekundarstufe II

bei entsprechender Verwendung-
davon 11 (11) Stelle(n) ohne Besoldungsaufwand

Bes.Gr. A 13
5.484 5.211 Studienrat/Studienrätin -mit der Befähigung für das Lehramt der Sekundarstufe II bei

entsprechender Verwendung-
davon 4 (4) Stelle(n) ohne Besoldungsaufwand
davon 53 (53) kw (§ 42 LPVG/§ 26 SchwbG)
verbindliche Haushaltsvermerke s. Erläuterungen

Bes.Gr. A 13
6 6 Lehrer/Lehrerin mit der Befähigung für das Lehramt der Sekundarstufe I bei

entsprechender Verwendung-
40 60 Realschullehrer/Realschullehrerin

46 66 Stellen

Bes.Gr. A 12
9 9 Lehrer/Lehrerin -mit der Befähigung für das Lehramt der Sekundarstufe I bei

entsprechender Verwendung-
10 10 Sportlehrer/Sportlehrerin

395 395 Lehrer/Lehrerin -an allgemeinbildenden Schulen-
98 98 Fachlehrer/Fachlehrerin -mit abgeschlossener Ingenieur- oder Fachhochschulausbildung-

512 512 Stellen
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Öffentliche Berufskollegs

Erläuterungen

Zu den Personalausgaben:

Der Veranschlagung der Lehrerstellen liegt folgende Berechnung zugrunde:

Schüler Schüler Vorjahr Stellen Stellen
je Lehrerstelle 2003 2002

Teilzeit Einfachqualifikation 374.600 40,3 40,9 9.295 9.291
Teilzeit Doppelqualifikation 25.700 37,1 37,6 693 614
Vollzeit Einfachqualifikation 94.900 15,6 15,9 6.083 5.654
Vollzeit Doppelqualifikation 41.100 13,9 14,1 2.957 2.695

Grundstellenzahl – – – 19.028 18.254

Dazu als Zuschläge zur Grundstellenzahl:

a) für die berufskollegspezifische Bildungsgangentwicklung – 50
b) zum Ausgleich von Unterrichtsmehrbedarf für ausländische und ausgesiedelte Schüler und Schülerinnen
55.100 (54.700) Schüler/Schülerinnen Berufsschule - Zuschlagsrelation 180 (180) : 1 306 304
2.480 (2.130) Schüler/Schülerinnen - Vorklasse zum Berufsgrundschuljahr Zuschlagsrelation 100 (100) : 1 25 21
c) für fachpraktische Unterweisungen in schulischen Berufsausbildungsgängen an den staatlichen Berufskollegs in
Iserlohn und Rheinbach
560 (560) Schüler/Schülerinnen in 27 (27) Klassen: 27 x 0,5 = 14 14

Stellen für den Unterrichtsbedarf 19.373 18.643
Anrechnung des bedarfsdeckenden Unterrichts der Referendare/Referendarinnen -204 -238

Stellen für den Unterrichtsbedarf insgesamt 19.169 18.405
Dazu zum Ausgleich
a) für Lehrer/Lehrerinnen, die Aufgaben an Schulen mit besonderen Problemen und Belastungen und/oder Auf-
gaben der inneren Schulentwicklung wahrnehmen (Zeitbudget)

– 50

b) für Studiendirektoren/ Studiendirektorinnen, die als Fachleiter/ Fachleiterinnen an Studienseminaren tätig sind
und deren Besoldungsaufwand bei Kapitel 05 075 Titel 422 01 veranschlagt ist (1/2 von 310 (292) Stellen)

155 146

c) für Lehrer/Lehrerinnen, die gemäß § 42 LPVG/§ 26 SchwbG freigestellt sind (kw) 53 53
d) für Lehrer/Lehrerinnen, die an Fortbildungsmaßnahmen von mindestens halbjähriger Dauer teilnehmen sowie für
Moderatoren/ Moderatorinnen und Arbeitsgruppenmitglieder mit anteiliger Anrechnung auf die Pflichtstundenzahl für
das Schulhalbjahr

172 172

e) für Lehrkräfte, die gem. RdErlaß vom 15.8.1985 in angegliederten Berufsschulklassen der Justizvollzugsan-
stalten tätig sind (1.000 (1.000) Wochenstunden)

41 41

f) für die Durchführung von Fortbildungslehrgängen für technische Lehrer/Lehrerinnen aus Entwicklungsländern an
den berufsbildenden Schulen im Auftrag des Landesinstitutes für Qualifizierung

7 7

Stellen an Schulen 19.597 18.874
Sonstige Stellen
für Lehrer/Lehrerinnen, die an andere Landeseinrichtungen abgeordnet sind (ohne Besoldungsaufwand) 23 23

Stellen insgesamt 19.620 18.897

Es werden ausgebracht: 2003 2002

Planmäßige Beamte/Beamtinnen 18.105 17.407
davon 178 (169) Stellen ohne Besoldungsaufwand
Beamtete Hilfskräfte 1.000 1.000
Angestellte 515 490

Zusammen 19.620 18.897
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Öffentliche Berufskollegs

Kapitel Ansatz Ansatz mehr (+) IST
Titel weniger (–)

Zweckbestimmung
Funkt.- 2003 2002 2003 2001

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

Bes.Gr. A 11
147 147 Fachlehrer/Fachlehrerin -mit abgeschlossener Ingenieur- oder Fachhochschulausbildung-

12 12 Fachlehrer/Fachlehrerin -als Fachberater/Fachberaterin-
262 262 Fachlehrer/Fachlehrerin -Technischer/Technische Lehrer/Lehrerin-

421 421 Stellen

Bes.Gr. A 10
567 478 Fachlehrer/Fachlehrerin -Technischer/Technische Lehrer/Lehrerin-
202 260 Fachlehrer/Fachlehrerin -Werkstattlehrer/Werkstattlehrerin-

39 55 Fachlehrer/Fachlehrerin -an beruflichen Schulen-

808 793 Stellen

Bes.Gr. A 9
21 30 Fachlehrer/Fachlehrerin -an beruflichen Schulen-

109 140 Fachlehrer/Fachlehrerin -Werkstattlehrer/Werkstattlehrerin-

130 170 Stellen

18.105 17.407 Planstellen

davon
— Dienstwohnungsinhaber

Gliederung nach Laufbahngruppen

16.188 15.445 Höherer Dienst
1.917 1.962 Gehobener Dienst

— — Mittlerer Dienst
— — Einfacher Dienst
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Öffentliche Berufskollegs

Erläuterungen

Zu Titel 422 01:

Erläuterungen zu den Veränderungen bei den Planstellen

Bes.Gr. Erläuterungen Zugang Abgang

A 15 Herabstufung nach A 14 aufgrund des Stellenschlüssels – 57
A 14 Herabstufung aus A 15 aufgrund des Stellenschlüssels 57 –
A 14 Hebungen aus A 13 aufgrund des Stellenschlüssels 470 –
A 13 Hebungen nach A 14 aufgrund des Stellenschlüssels – 470
A 13 Umwandlung von Stellen für Realschullehrer/-lehrerinnen in Stellen für Studienräte/

Studienrätinnen nach dem Bedarf
20 –

A 13 Aufgrund der Schülerzahl unter Berücksichtigung der Veränderung der Berechnungs-
grundlagen

714 –

A 13 Stellen ohne Besoldungsaufwand für Fachleiter/Fachleiterinnen an Studienseminaren (vgl.
Erläuterungen zu Kapitel 05 075 Titel 422 01)

9 –

A 13 g.D. Umwandlung von Stellen für Realschullehrer/-lehrerinnen in Stellen für Studienräte/
Studienrätinnen

– 20

A 10 Umwandlung von Stellen für Werkstattlehrer/-lehrerinnen in Stellen für technische Lehrer/
-innen nach dem Bedarf

89 –

A 10 Umwandlung von Stellen für Werkstattlehrer/-lehrerinnen in Stellen für technische Lehrer/
-innen nach dem Bedarf

– 58

A 10 Umwandlung von Stellen für Fachlehrer/-lehrerinnen an beruflichen Schulen in Stellen für
angestellte Fachlehrer/-lehrerinnen nach dem Bedarf

– 16

A 9 Umwandlung von Stellen für Werkstattlehrer/-lehrerinnen in Stellen für technische Lehrer/
-innen nach dem Bedarf

– 31

A 9 Umwandlung von Stellen für Fachlehrer/-lehrerinnen an beruflichen Schulen in Stellen für
angestellte Fachlehrer/-lehrerinnen nach dem Bedarf

– 9

Zusammen 1.359 661

Verbindlicher Haushaltsvermerk bei Bes.Gr. A 13 - Studienrat/Studienrätin -:

Die in diesem Kapitel veranschlagten neuen Stellen werden zur Deckung des Unterrichtsbedarfs bei den Öffentlichen Berufskollegs erst für das Schul-
jahr 2003/2004 ab 1.8.2003 benötigt. Für die Zeit vom 1.1. - 31.7.2003 dürfen bis zu 304 Stellen, davon bis zu 249 Stellen für das Kapitel 05 320 -
Öffentliche Hauptschulen - und bis zu 55 Stellen für das Kapitel 05 380 - Öffentliche Gesamtschulen - in Anspruch genommen werden.

Anmerkung:
Folgende Beamte/Beamtinnen haben einen Anspruch gemäß § 13 Abs. 1 BBesG auf Besoldungszulagen nach höheren Besoldungsgruppen:
1 Studiendirektor/Studiendirektorin - Bes.Gr. A 15 - als der/die ständige Vertreter/Vertreterin - nach Bes.Gr. A 15 - Studiendirektor/Studiendirektorin - als
Leiter/Leiterin -
1 Studiendirektor/Studiendirektorin - Bes.Gr. A 15 - als Fachleiter/Fachleiterin zur Koordinierung schulfachlicher Aufgaben - nach Bes.Gr. A 15 - Studi-
endirektor/Studiendirektorin - als Leiter/Leiterin -.
1 Studiendirektor/Studiendirektorin - Bes.Gr. A 15 - als Fachleiter/Fachleiterin an Studienseminaren - nach Bes.Gr. A 15 - Studiendirektor/ Studiendirek-
torin - als der/die ständige Vertreter/Vertreterin -
8 Studiendirektoren/Studiendirektorinnen - Bes.Gr. A 15 - als Fachleiter/Fachleiterin zur Koordinierung schulfachlicher Aufgaben - nach Bes.Gr. A 15 -
Studiendirektor/ Studiendirektorin als der/die ständige Vertreter/Vertreterin
1 Oberstudienrat/Oberstudienrätin - Bes.Gr. A 14 - nach Bes.Gr. A 15 - Studiendirektor/Studiendirektorin als der/die ständige Vertreter/ Vertreterin -
----
12 zusammen

Stellen für beamtete Hilfskräfte

Bes.Gruppe Dienstbezeichnung 2003 2002

a) Beamte und Beamtinnen auf Probe bis zur Anstellung
A 13 Studienrat/Studienrätin z.A. - mit der Befähigung für das Lehramt der Sekundarstufe II bei ent-

sprechender Verwendung
1000 1000

Zusammen a) 1000 1000

b) Sonstige Beamte und Beamtinnen – –

Insgesamt 1000 1000
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Öffentliche Berufskollegs

Kapitel Ansatz Ansatz mehr (+) IST
Titel weniger (–)

Zweckbestimmung
Funkt.- 2003 2002 2003 2001

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

Leerstellen

2003 2002

Bes.Gr. A 16
14 10 Oberstudiendirektor/Oberstudiendirektorin -als Leiter/Leiterin einer beruflichen Schule mit

mehr als 360 Schülern-

Bes.Gr. A 15
87 69 Studiendirektor/Studiendirektorin -als Leiter/Leiterin einer beruflichen Schule mit mehr als

80 bis zu 360 Schülern-
Studiendirektor/Studiendirektorin -als Fachleiter/Fachleiterin zur Koordinierung
schulfachlicher Aufgaben-

Bes.Gr. A 14
204 151 Oberstudienrat/Oberstudienrätin -mit der Befähigung für das Lehramt der Sekundarstufe II

bei entsprechender Verwendung-

Bes.Gr. A 13
339 365 Studienrat/Studienrätin -mit der Befähigung für das Lehramt der Sekundarstufe II bei

entsprechender Verwendung-

Bes.Gr. A 13
2 2 Realschullehrer/Realschullehrerin

Bes.Gr. A 12
8 11 Lehrer/Lehrerin -an allgemeinbildenden Schulen-

Bes.Gr. A 11
Fachlehrer/Fachlehrerin -Technischer/Technische Lehrer/Lehrerin-

20 19 Fachlehrer/Fachlehrerin -mit abgeschlossener Ingenieur- oder Fachhochschulausbildung-

Bes.Gr. A 10
25 32 Fachlehrer/Fachlehrerin -Technischer/Technische Lehrer/Lehrerin-

Fachlehrer/Fachlehrerin -Werkstattlehrer/Werkstattlehrerin-
Fachlehrer/Fachlehrerin -an beruflichen Schulen-

Bes.Gr. A 9
Fachlehrer/Fachlehrerin -an beruflichen Schulen-

28 39 Fachlehrer/Fachlehrerin -Werkstattlehrer/Werkstattlehrerin-

727 698 Leerstellen
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Öffentliche Berufskollegs

Erläuterungen

Übersicht über die Planstellen ohne Besoldungsaufwand

Grund der Ausbringung Bes. Gr. A 15 Bes. Gr. A 14 Bes. Gr. A 13 2003 2002
(Studien- (Ober- (Studienrat /
direktor / studienrat / studienrätin
Studien- Ober-

direktorin) studienrätin)

Abordnung für Tätigkeit bei anderen Landeseinrichtungen:
Universitäten, Fachhochschulen – 6 2 8 8
Landesinstitut für Schule 4 4 – 8 8
Ministerium für Schule, Jugend und Kinder 4 1 2 7 7

Zwischensumme 8 11 4 23 23
Studienseminare 155 – – 155 146

Insgesamt 163 11 4 178 169
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Erläuterungen

Leerstellen

beurlaubte beurlaubte Erziehungs- Schuldienst, Bund, sonstige
Beamte Beamte urlaub/ Entwick- supranatio- Leerstel-

nach nach Elternzeit lungshilfe, nale Orga- len
§ 85a LBG § 78e LBG Forschung nisationen
§ 6a LRiG § 6b LRiG Erläuterungen 2003 2002

Planmäßige Beamte
A 16 – – – – – 9 - Oberstudiendirektor/Ober-

studiendirektorin -
(Altersteilzeit-Freistellungsphase)

9 5

A 16 – – – – – 2 - Oberstudiendirektor/Ober-
studiendirektorin - (Deutscher
Bundestag)

2 2

A 16 3 – – – – – - Oberstudiendirektor/Ober-
studiendirektorin -

3 3

A 15 – – – 7 – – - Studiendirektor/Studiendi-
rektorin - (Entwicklungsländer)

7 7

A 15 8 3 – – – – - Studiendirektor/Studiendi-
rektorin -

11 12

A 15 – – – – – 62 - Studiendirektor/Studiendi-
rektorin -
(Altersteilzeit-Freistellungsphase)

62 44

A 15 – – – – – 7 - Studiendirektor/Studiendi-
rektorin - (5 Landtag NRW, 2
Fraktionsdienst)

7 6

A 14 – – – 25 – – - Oberstudienrat/Oberstudien-
rätin - (11 Auslandsschuldienst.
14 Entwicklungsländer)

25 25

A 14 – – – – – 104 - Oberstudienrat/Oberstudien-
rätin -
(Altersteilzeit-Freistellungsphase)

104 52

A 14 – – – – – 3 - Oberstudienrat/Oberstudien-
rätin - (2 Landtag NRW, 1
GEW)

3 3

A 14 38 19 15 – – – - Oberstudienrat/Oberstudien-
rätin -

72 71

A 13 – – – 17 – – - Studienrat/Studienrätin - (2
Auslandsschuldienst. 11 Ent-
wicklungsländer, 3 deutsch-
türkisches Kulturabkommen, 1
Institut für Film und Bild)

17 17

A 13 – – – – – 4 - Studienrat/Studienrätin - (3
Landtag NRW, 1 ev. Zirkus-
schule)

4 3

A 13 – – – – – 14 - Studienrat/Studienrätin -
(Altersteilzeit-Freistellungsphase)

14 7

A 13 182 14 108 – – – - Studienrat/Studienrätin - 304 338
A 13 g.D. 2 – – – – – - Realschullehrer/Realschul-

lehrerin -
2 2

A 12 6 – – – – – - Lehrer/Lehrerin - 6 8
A 12 – – – – – 2 - Lehrer/Lehrerin -

(Altersteilzeit-Freistellungsphase)
2 3

A 11 12 – 2 – – – - Fachlehrer/Fachlehrerin - 14 17
A 11 – – – – – 6 - Fachlehrer/Fachlehrerin -

(Altersteilzeit-Freistellungsphase)
6 2

A 10 8 – 4 – – – - Fachlehrer/Fachlehrerin - 12 27
A 10 – – – – – 13 - Fachlehrer/Fachlehrerin -

(Altersteilzeit-Freistellungsphase)
13 5

A 9 – – – 1 – – - Fachlehrer/Fachlehrerin - 1 1
A 9 19 – 8 – – – - Fachlehrer/Fachlehrerin - 27 38

Zusammen 278 36 137 50 – 226 727 698
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Erläuterungen

Erläuterungen zu den Veränderungen bei den Leerstellen

Bes. Gr. Erläuterungen Zugang Abgang

A 16 Altersteilzeit-Freistellungsphase 4 –
A 15 § 78 b Abs. 4 LBG Sabbatjahr – 1
A 15 Mitglied des Landtags NRW 1 –
A 15 Altersteilzeit-Freistellungsphase 18 –
A 14 § 85 a LBG 2 –
A 14 § 78 b Abs. 4 LBG Sabbatjahr – 1
A 14 Altersteilzeit-Freistellungsphase 52 –
A 13 § 78 b Abs. 4 LBG Sabbatjahr – 6
A 13 Erziehungsurlaub – 28
A 13 Für eine an die ev. Zirkusschule abgestellte Lehrkraft 1 –
A 13 Altersteilzeit-Freistellungsphase 7 –
A 12 Erziehungsurlaub – 2
A 12 Altersteilzeit-Freistellunsphase – 1
A 11 § 85 a LBG – 3
A 11 § 78 b Abs. 4 LBG Sabbatjahr – 1
A 11 Erziehungsurlaub 1 –
A 11 Altersteilzeit-Freistellungsphase 4 –
A 10 Altersteilzeit-Freistellungsphase 8 –
A 10 Erziehungsurlaub – 1
A 10 § 78 b Abs. 4 LBG Sabbatjahr – 2
A 10 § 85 a LBG – 12
A 9 § 78 b Abs. 4 LBG Sabbatjahr – 1
A 9 § 85 a LBG – 10

Zusammen 98 69

Für 88 (68,3 Stellen) nach § 78 e LBG beurlaubte Lehrer/Lehrerinnen (6-Jahresurlaub im Schuldienst) sind keine Leerstellen ausgebracht.



252
Kapitel 05 410
Öffentliche Berufskollegs

Kapitel Ansatz Ansatz mehr (+) IST
Titel weniger (–)

Zweckbestimmung
Funkt.- 2003 2002 2003 2001

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

425 01 127 Vergütungen der Angestellten. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 26 858 100 26 331 500 +526 600 120 971

Zuweisungen und Zuschüsse (ohne Ausgaben für
Investitionen)

633 00 127 Zuweisungen gemäß § 4 Schulfinanzgesetz. . . . . . . . . . 1 978 000 1 866 400 +111 600 1 789

633 10 127 Zuweisungen an Gemeinden und Gemeindeverbände
für Berufskollegs aufgrund von Verträgen. . . . . . . . . . . . 435 000 409 000 +26 000 409

685 10 127 Zuschüsse gemäß § 4 Schulfinanzgesetz. . . . . . . . . . . . 969 600 969 600 — 793

Gesamtausgaben Kapitel 05 410 . . . . . . . . . . . . . . . . . 925 485 400 962 794 600 -37 309 200 892 164
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Öffentliche Berufskollegs

Erläuterungen

Zu Titel 425 01:

Stellen für Angestellte

Vergütungsgruppe Stellensoll Stellensoll mehr (+) /

BAT 2003 2002 weniger (–)

BAT IVb/Vb 515 490 +25

Gesamt 515 490 +25

Es handelt sich um Stellen für Fachlehrer/Fachlehrerinnen - Werkstattlehrer/Werkstattlehrerinnen - und Fachlehrer/Fachlehrerinnen - an beruflichen
Schulen -.

Erläuterungen zu den Veränderungen bei den Stellen für Angestellte

Verg.Gr. Erläuterungen Zugang Abgang

BAT IVb/Vb Umwandlung von Planstellen für Fachlehrer/Fachlehrerinnen in Stellen für angestellte
Fachlehrer/Fachlehrerinnen nach dem Bedarf

25 –

Zusammen 25 –

Zu Titel 633 00:

Veranschlagt für folgende Schulen in der Trägerschaft der Landschaftsverbände:
Mehr aufgrund gestiegener Personalausgaben.

Zuschüsse
gem.§ 4 Sch FG

(EUR)

Fachschule für Heilpädagogik und für Sozialpädagogik in Hamm 750.000
Berufskolleg des Landschaftsverbandes Rheinland in Düsseldorf 1.228.000

Zusammen 1.978.000

Zu Titel 633 10:

Veranschlagt für die Landesberufsschule in Herford und das Hans-Schwier-Berufskolleg in Gelsenkirchen.
Mehr aufgrund gestiegener Personalausgaben.

Zu Titel 685 10:

Veranschlagt für 3 (3) Fachschulen (Bergschulen Bochum und Frechen, Fachschule für den Außenhandel in Köln), 1 (1) Berufsschule (Berufsschule der
Schornsteinfegerinnung Hagen) sowie für die Erstattung von Versorgungsbezügen für die vor dem 1.1.1978 bzw. 1.1.1983 in den Ruhestand getretenen
Lehrkräfte der IHK Krefeld bzw. der IHK Bochum und der Lehrkräfte der im Jahre 1988/89 geschlossenen Bergschulen.
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