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Kapitel 05 380
Öffentliche Gesamtschulen

Kapitel Ansatz Ansatz SOLL IST
Titel 2005 2004 2003 2002

Zweckbestimmung
Funkt.-

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

05 380 Öffentliche Gesamtschulen

E i n n a h m e n

Verwaltungseinnahmen

119 01 119 Vermischte Einnahmen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 45 000 45 000 20 000 45

119 03 119 Einnahmen aus Nebentätigkeiten . . . . . . . . . . . . . . . . . . — — — —

Übrige Einnahmen

231 00 119 Sonstige Zuschüsse vom Bund. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 325 000 325 000 170 000 323

Gesamteinnahmen Kapitel 05 380 . . . . . . . . . . . . . . . . 370 000 370 000 190 000 368
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Kapitel 05 380

Öffentliche Gesamtschulen

Erläuterungen

Zu Kapitel 05 380:

Am 15. Oktober 2002 waren 202 (202) öffentliche Gesamtschulen einschließlich der Laborschule Bielefeld vorhanden.

- 2004

Schulform Haushalt 2003 Haushalt 2004
Stand Voraussicht- Voraussicht-

15.10. 2002 licher Stand licher Stand
-Schüler- 15.10. 2003 15.10. 2004

-Schüler- -Schüler-

Gesamtschule
Sekundarstufe I 185.404 184.500 186.840
Sekundarstufe II 28.730 29.400 31.670

Zusammen 214.134 213.900 218.510

- 2005

Schulform Haushalt 2004 Haushalt 2005
Stand Voraussicht- Voraussicht-

15.10. 2003 licher Stand licher Stand
-Schüler- 15.10. 2004 15.10. 2005

-Schüler- -Schüler-

Gesamtschule
Sekundarstufe I 184.500 186.840 185.170
Sekundarstufe II 29.400 31.670 31.850

Zusammen 213.900 218.510 217.020

Zu Titel 119 01:

Es handelt sich im Wesentlichen um Einnahmen aus Schadensersatzansprüchen.
Veranschlagt nach dem Rechnungsergebnis.

Zu Titel 119 03:

Die Zweckbestimmung ist vorsorglich ausgebracht zur Erfassung von Ablieferungen, die sich ggf. aus nebenamtlicher Tätigkeit ergeben.

Zu Titel 231 00:

Veranschlagt sind vom Bund zu tragende Personalausgaben für Lehrkräfte, die unter Fortzahlung der Dienstbezüge an Europaschulen und zum Bun-
desministerium für Verteidigung beurlaubt sind.
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Kapitel 05 380
Öffentliche Gesamtschulen

Kapitel Ansatz Ansatz SOLL IST
Titel 2005 2004 2003 2002

Zweckbestimmung
Funkt.-

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

A u s g a b e n

Personalausgaben

422 01 119 Bezüge und Nebenleistungen der Beamtinnen und Be-
amten , Richterinnen und Richter . . . . . . . . . . . . . . . . . . 538 693 300 541 823 700 652 963 200 568 922
Die Besoldung von 78/74 (72) Studiendirektoren/Studiendirektorinnen,
7/7 (7) Realschullehrern/Realschullehrerinnen und 71/60 (31) Lehrern/
Lehrerinnen, die als Fachleiter/Fachleiterinnen an Studienseminaren
tätig sind, ist hier von Kapitel 05 075 Titel 422 01 durch Absetzen von
der Ausgabe zu vereinnahmen. Vergleiche Vermerk zu Kapitel 05 075
Titel 422 01.

Planstellen

2005 2004 2003

Bes.Gr. A 16
204 199 194 Leitender/Leitende Gesamtschuldirektor/Gesamtschuldirektorin -als Leiter/Leiterin

einer Gesamtschule mit voll ausgebauter gymnasialer Oberstufe oder einer
Gesamtschule mit voll ausgebauter Sekundarstufe I und mehr als 1.000 Schülern-
1/1 (2) ku nach Bes.Gr. A 13 - Studienrat/Studienrätin - nach Ausscheiden des/der bisherigen
Stelleninhabers/ Stelleninhaberin

Bes.Gr. A 15
204 202 198 Direktor/Direktorin an einer Gesamtschule -als Leiter/Leiterin der Sekundarstufe II

einer Gesamtschule-
203 203 202 Direktor/Direktorin an einer Gesamtschule -als der/die didaktische Leiter/Leiterin

einer Gesamtschule, bei der die Voraussetzungen für die Einstufung des/der
Leiters/Leiterin in Besoldungsgruppe A 16 erfüllt sind oder die Sekundarstufe I voll
ausgebaut ist, aber nicht mehr als 1.000 Schüler vorhanden sind-

203 198 192 Direktor/Direktorin an einer Gesamtschule -als der/die ständige Vertreter/Vertreterin
eines/einer Leitenden Gesamtschuldirektors/Gesamtschuldirektorin-

6 11 17 Gesamtschuldirektor/Gesamtschuldirektorin -als der/die Leiter/Leiterin einer
Gesamtschule, bei der die Voraussetzungen für die Einstufung des/der
Leiters/Leiterin in Besoldungsgruppe A 16 nicht erfüllt sind-
davon 1/1 (1) Stelle(n) ohne Besoldungsaufwand
1/1 (1) ku nach Bes.Gr. A 13 - Studienrat/Studienrätin - nach Ausscheiden des/der bisherigen
Stelleninhabers/Stelleninhaberin

— 4 10 Direktor/Direktorin an einer Gesamtschule -als der/die ständige Vertreter/Vertreterin
des/der Gesamtschuldirektors/Gesamtschuldirektorin an einer Gesamtschule mit
voll ausgebauter Sekundarstufe I oder an einer Gesamtschule mit mindestens vier
Zügen in drei Jahrgangsstufen-

575 491 496 Studiendirektor/Studiendirektorin -als Fachleiter/Fachleiterin zur Koordinierung
schulfachlicher Aufgaben-
davon 6/6 (6) Stelle(n) ohne Besoldungsaufwand
Studiendirektor/Studiendirektorin -als Fachleiter/Fachleiterin an Studienseminaren-
davon 78/74 (72) Stelle(n) ohne Besoldungsaufwand

1.191 1.109 1.115 Stellen
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Öffentliche Gesamtschulen

Erläuterungen

Zu den Personalausgaben:

Der Veranschlagung der Lehrerstellen liegt folgende Berechnung zugrunde: - 2004

Schüler Schüler je Vorjahr Stellen Stellen
Lehrerstelle 2004 2003

Sekundarstufe I 186.020 19,9 19,7 9.348 9.320
Gemeinsamer Unterricht
Schule für Lernbehinderte Klasse 1 - 10 320 11,0 10,8 29 28
Schule für Geistigbehinderte, Körperbehinderte, Gehörlose und
Blinde, Schule für Kranke

280 6,1 6,1 46 57

Schule für Erziehungshilfe, Schwerhörige, Gehbehinderte und
Sprachbehinderte

220 8,2 8,1 27 31

Sekundarstufe II 31.670 14,3 14,1 2.216 2.085

Zusammen 218.510 – – 11.666 11.521
Für den gemeinsamen Unterricht ist der Grundbedarf in Höhe von
102 Stellen im Kapitel 05 390 - Öffentliche Sonderschulen - veran-
schlagt

– – – -102 -116

Grundstellenzahl – – – 11.564 11.405

Der Veranschlagung der Lehrerstellen liegt folgende Berechnung zugrunde: - 2005

Schüler Schüler je Vorjahr Stellen Stellen
Lehrerstelle 2005 2004

Sekundarstufe I 184.350 19,9 19,9 9.264 9.348
Gemeinsamer Unterricht
Schule für Lernbehinderte Klasse 1 - 10 320 11,0 11,0 29 29
Schule für Geistigbehinderte, Körperbehinderte, Gehörlose und
Blinde, Schule für Kranke

280 6,1 6,1 46 46

Schule für Erziehungshilfe, Schwerhörige, Gehbehinderte und
Sprachbehinderte

220 8,2 8,2 27 27

Sekundarstufe II 31.850 14,3 14,3 2.229 2.216

Zusammen 217.020 – – 11.595 11.666
Für den gemeinsamen Unterricht ist der Grundbedarf in Höhe von
102 Stellen im Kapitel 05 390 - Öffentliche Sonderschulen - veran-
schlagt

– – – -102 -102

Grundstellenzahl – – – 11.493 11.564
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Kapitel 05 380
Öffentliche Gesamtschulen

Kapitel Ansatz Ansatz SOLL IST
Titel 2005 2004 2003 2002

Zweckbestimmung
Funkt.-

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

Bes.Gr. A 14
283 283 269 Gesamtschulrektor/Gesamtschulrektorin -als Leiter/Leiterin einer Abteilung mit

mehr als 360 Schülern der Sekundarstufe I einer Gesamtschule
191 191 193 Gesamtschulrektor/Gesamtschulrektorin -als Leiter/Leiterin einer Abteilung mit

mehr als 180 bis zu 360 Schülern der Sekundarstufe I einer Gesamtschule
165 165 163 Gesamtschulrektor/Gesamtschulrektorin -als Koordinator/Koordinatorin

lernbereichs- und abteilungsübergreifender Aufgaben-
— — 1 Gesamtschulrektor/Gesamtschulrektorin -als der/die didaktische Leiter/Leiterin mit

noch nicht voll ausgebauter Sekundarstufe I-
5 6 5 Gesamtschulrektor/Gesamtschulrektorin -als der/die ständige Vertreter/Vertreterin

des/der Gesamtschuldirektors/Gesamtschuldirektorin an einer Gesamtschule, bei
der die Voraussetzung der Fußnote 12 zur Besoldungsgruppe A 15 nicht erfüllt
sind-

2.456 1.895 2.069 Oberstudienrat/Oberstudienrätin -mit der Befähigung für das Lehramt der
Sekundarstufe II bei entsprechender Verwendung-
davon 7/7 (11) Stelle(n) ohne Besoldungsaufwand

3.100 2.540 2.700 Stellen

Bes.Gr. A 13
1.681 2.355 2.331 Studienrat/Studienrätin -mit der Befähigung für das Lehramt der Sekundarstufe II

bei entsprechender Verwendung-
davon 9/9 (7) Stelle(n) ohne Besoldungsaufwand
davon 12/12 (12) Stelle(n) kw (§ 42 LPVG/§ 26 SchwbG)

Bes.Gr. A 13
156 156 155 Gesamtschulrektor/Gesamtschulrektorin -als Koordinator/Koordinatorin-

1.421 1.421 1.421 Lehrer/Lehrerin mit der Befähigung für das Lehramt der Sekundarstufe I bei
entsprechender Verwendung-

560 560 560 Realschullehrer/Realschullehrerin
davon 7/7 (7) Stelle(n) ohne Besoldungsaufwand
davon 6/6 (6) Stelle(n) kw (§ 42 LPVG/§ 26 SchwbG)

2.137 2.137 2.136 Stellen

Bes.Gr. A 12
2.151 2.151 2.151 Lehrer/Lehrerin -mit der Befähigung für das Lehramt der Sekundarstufe I bei

entsprechender Verwendung-
2.142 2.182 2.366 Lehrer/Lehrerin -an allgemeinbildenden Schulen-

davon 72/61 (32) Stelle(n) ohne Besoldungsaufwand
davon 13/13 (13) Stelle(n) kw (§ 42 LPVG/§ 26 SchwbG)

4.293 4.333 4.517 Stellen

Bes.Gr. A 11
6 6 6 Fachlehrer/Fachlehrerin -Technischer/Technische Lehrer/Lehrerin-

Bes.Gr. A 10
9 9 9 Fachlehrer/Fachlehrerin -Technischer/Technische Lehrer/Lehrerin-

18 18 18 Fachlehrer/Fachlehrerin -Werkstattlehrer/Werkstattlehrerin-
40 40 40 Fachlehrer/Fachlehrerin -an allgemeinbildenden Schulen-

67 67 67 Stellen

Bes.Gr. A 9
10 10 10 Fachlehrer/Fachlehrerin -Werkstattlehrer/Werkstattlehrerin-

12.689 12.756 13.076 Planstellen

davon
— Dienstwohnungsinhaber

Gliederung nach Laufbahngruppen

6.176 6.203 6.340 Höherer Dienst
6.513 6.553 6.736 Gehobener Dienst

— — — Mittlerer Dienst
— — — Einfacher Dienst
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Öffentliche Gesamtschulen

Erläuterungen

- 2004

Dazu als Zuschläge zur Grundstellenzahl:
a) für Ganztagsschulen
Sekundarstufe I 184.320 (182.500) Schüler/Schülerinnen - Zuschlag 20 (20) v.H. - 1.852 1.853
b) zum Ausgleich von Unterrichtsmehrbedarf für - (42.300) ausländische und ausgesiedelte Schüler und Schüle-
rinnen
- Sekundarstufe I - Zuschlagsrelation - (125) : 1 – 338
c) zum Ausgleich von Unterrichtsmehrbedarf für - (25.000) ausländische Schüler und Schülerinnen insbesondere
aus den ehemaligen Anwerbeländern (Muttersprachlicher Unterricht)
- Sekundarstufe I - Zuschlagsrelation - (280): 1 – 89
d) zum Ausgleich für Gruppenbildung, Entwicklungs- und Erprobungsaufgaben der Laborschule Bielefeld 16 16
e) zum Ausgleich von Unterrichtsmehrbedarf für den gemeinsamen Unterricht behinderter und nichtbehinderter
Schüler/ Schülerinnen

91 91

f) zum Ausgleich von Unterrichtsmehrbedarf für die Förderung von 520 (500) Schülerinnen und Schülern, die das
Bildungsziel der Sekundarstufe II in einer kürzeren Schulzeit erreichen sollen - Zuschlagsrelation 28,6 (28,2) -

18 18

g) zum Ausgleich von Unterrichtsmehrbedarf für praktische Philosophie/islamische Unterweisung 23 23
h) Zusätzliche Schulleitungsentlastung 11 –

Stellen für den Unterrichtsbedarf 13.575 13.833
Anrechnung des bedarfsdeckenden Unterrichts der Referendare/Referendarinnen -136 -102

Stellen für den Unterrichtsbedarf insgesamt 13.439 13.731
Dazu zum Ausgleich
a) für Lehrer/Lehrerinnen, die Aufgaben an Schulen mit besonderen Problemen und Belastungen und/oder Auf-
gaben der innneren Schulentwicklung wahrnehmen (Zeitbudget)

– 54

b) für Lehrer/Lehrerinnen, die als Fachleiter/Fachleiterinnen an Studienseminaren tätig sind und deren Besoldungs-
aufwand bei Kapitel 05 075 Titel 422 01 veranschlagt ist (1/2 von 282 (220) Stellen)

141 110

c) für Lehrer/Lehrerinnen, die gemäß § 42 LPVG/§ 26 SchwbG freigestellt sind (kw) 31 31
d) für Lehrer/Lehrerinnen, die an Fortbildungsmaßnahmen von mindestens halbjähriger Dauer teilnehmen sowie für
Moderatoren/Moderatorinnen und Arbeitsgruppenmitglieder mit anteiliger Anrechnung auf die Pflichtstundenzahl für
das Schulhalbjahr

56 59

Stellen an Schulen 13.667 13.985
Sonstige Stellen
a) für Lehrer/Lehrerinnen, die an Europaschulen 3 (3) und zum Bundesminister für Verteidigung 2 (2) unter Fortzah-
lung der Dienstbezüge beurlaubt sind

5 5

b) für Lehrer/Lehrerinnen, die an andere Landeseinrichtungen abgeordnet sind (ohne Besoldungsaufwand) 24 26

Stellen insgesamt 13.696 14.016

- 2005

Dazu als Zuschläge zur Grundstellenzahl:
a) für Ganztagsschulen
Sekundarstufe I 183.220 (184.320) Schüler/Schülerinnen - Zuschlag 20 (20) v.H. - 1.841 1.852
b) zum Ausgleich für Gruppenbildung, Entwicklungs- und Erprobungsaufgaben der Laborschule Bielefeld 16 16
c) zum Ausgleich von Unterrichtsmehrbedarf für den gemeinsamen Unterricht behinderter und nichtbehinderter
Schüler/ Schülerinnen

91 91

d) zum Ausgleich von Unterrichtsmehrbedarf für die Förderung von 520 (520) Schülerinnen und Schülern, die das
Bildungsziel der Sekundarstufe II in einer kürzeren Schulzeit erreichen sollen - Zuschlagsrelation 28,6 (28,6) -

18 18

e) zum Ausgleich von Unterrichtsmehrbedarf für praktische Philosophie/islamische Unterweisung 23 23
f) Zusätzliche Schulleitungsentlastung 11 11

Stellen für den Unterrichtsbedarf 13.493 13.575
Anrechnung des bedarfsdeckenden Unterrichts der Referendare/Referendarinnen -136 -136

Stellen für den Unterrichtsbedarf insgesamt 13.357 13.439
Dazu zum Ausgleich
a) für Lehrer/Lehrerinnen, die als Fachleiter/Fachleiterinnen an Studienseminaren tätig sind und deren Besoldungs-
aufwand bei Kapitel 05 075 Titel 422 01 veranschlagt ist (1/2 von 312 (282) Stellen)

156 141

b) für Lehrer/Lehrerinnen, die gemäß § 42 LPVG/§ 26 SchwbG freigestellt sind (kw) 31 31
c) für Lehrer/Lehrerinnen, die an Fortbildungsmaßnahmen von mindestens halbjähriger Dauer teilnehmen sowie für
Moderatoren/Moderatorinnen und Arbeitsgruppenmitglieder mit anteiliger Anrechnung auf die Pflichtstundenzahl für
das Schulhalbjahr

56 56

Stellen an Schulen 13.600 13.667
Sonstige Stellen
a) für Lehrer/Lehrerinnen, die an Europaschulen 3 (3) und zum Bundesminister für Verteidigung 2 (2) unter Fortzah-
lung der Dienstbezüge beurlaubt sind

5 5

b) für Lehrer/Lehrerinnen, die an andere Landeseinrichtungen abgeordnet sind (ohne Besoldungsaufwand) 24 24

Stellen insgesamt 13.629 13.696
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Öffentliche Gesamtschulen

Kapitel Ansatz Ansatz SOLL IST
Titel 2005 2004 2003 2002

Zweckbestimmung
Funkt.-

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

Leerstellen

2005 2004 2003

Bes.Gr. A 16
16 16 17 Leitender/Leitende Gesamtschuldirektor/Gesamtschuldirektorin -als Leiter/Leiterin

einer Gesamtschule mit voll ausgebauter gymnasialer Oberstufe oder einer
Gesamtschule mit voll ausgebauter Sekundarstufe I und mehr als 1.000 Schülern-

Bes.Gr. A 15
9 9 12 Direktor/Direktorin an einer Gesamtschule -als der/die didaktische Leiter/Leiterin

einer Gesamtschule, bei der die Voraussetzungen für die Einstufung des/der
Leiters/Leiterin in Besoldungsgruppe A 16 erfüllt sind oder die Sekundarstufe I voll
ausgebaut ist, aber nicht mehr als 1.000 Schüler vorhanden sind-

— — 5 Gesamtschuldirektor/Gesamtschuldirektorin -als der/die Leiter/Leiterin einer
Gesamtschule, bei der die Voraussetzungen für die Einstufung des/der
Leiters/Leiterin in Besoldungsgruppe A 16 nicht erfüllt sind-

21 21 14 Studiendirektor/Studiendirektorin -als Fachleiter/Fachleiterin zur Koordinierung
schulfachlicher Aufgaben-

30 30 31 Stellen

Bes.Gr. A 14
3 3 3 Gesamtschulrektor/Gesamtschulrektorin -als Leiter/Leiterin einer Abteilung mit

mehr als 180 bis zu 360 Schülern der Sekundarstufe I einer Gesamtschule
67 67 69 Oberstudienrat/Oberstudienrätin -mit der Befähigung für das Lehramt der

Sekundarstufe II bei entsprechender Verwendung-

70 70 72 Stellen

Bes.Gr. A 13
343 343 284 Studienrat/Studienrätin -mit der Befähigung für das Lehramt der Sekundarstufe II

bei entsprechender Verwendung-

Bes.Gr. A 13
1 1 4 Gesamtschulrektor/Gesamtschulrektorin -als Koordinator/Koordinatorin-
2 2 2 Lehrer/Lehrerin mit der Befähigung für das Lehramt der Sekundarstufe I bei

entsprechender Verwendung-
18 18 32 Realschullehrer/Realschullehrerin

21 21 38 Stellen

Bes.Gr. A 12
383 383 454 Lehrer/Lehrerin -an allgemeinbildenden Schulen-

Bes.Gr. A 11
— — 2 Fachlehrer/Fachlehrerin -Technischer/Technische Lehrer/Lehrerin-

Bes.Gr. A 10
1 1 4 Fachlehrer/Fachlehrerin -an allgemeinbildenden Schulen-

864 864 902 Leerstellen
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Öffentliche Gesamtschulen

Erläuterungen

- 2004

Es werden ausgebracht: 2004 2003

Planmäßige Beamte/Beamtinnen 12.756 13.076
davon 165 (136) Stellen ohne Besoldungsaufwand
Beamtete Hilfskräfte 700 700
Angestellte 240 240

Zusammen 13.696 14.016

- 2005

Es werden ausgebracht: 2005 2004

Planmäßige Beamte/Beamtinnen 12.689 12.756
davon 180 (165) Stellen ohne Besoldungsaufwand
Beamtete Hilfskräfte 700 700
Angestellte 240 240

Zusammen 13.629 13.696

Zu Titel 422 01:

Erläuterungen zu den Veränderungen bei den Planstellen - 2004

Bes.Gr. Erläuterungen Zugang Abgang

A 16 Hebung aus A 15 nach Zahl und Größe der Schulen 5 –
A 15 Hebung nach A 16 nach Zahl und Größe der Schulen – 5
A 15 Hebung innerhalb A 15 nach Zahl und Größe der Schulen 15 15
A 15 Herabstufung nach A 14 aufgrund des Stellenschlüssels – 1
A 14 Herabstufung aus A 13 aufgrund des Stellenschlüssels – 161
A 14 Herabstufung aus A 15 nach Zahl und Größe der Schulen 1 –
A 14 Hebung innerhalb A 14 nach Zahl und Größe der Schulen 14 14
A 14 Herabstufung innerhalb A 14 nach Zahl und Größe der Schulen 3 3
A 13 Herabstufung aus A 14 aufgrund des Stellenschlüssels 161 –
A 13 Aufgrund der Schülerzahl unter Berücksichtigung der Veränderung der Berechnungs-

grundlagen
– 139

A 13 Stellen ohne Besoldungsaufwand für Fachleiter/Fachleiterinnen an Studienseminaren (vgl.
Erläuterungen zu Kapitel 05 075 Titel 422 01)

2 –

A 13 g.D. Hebung aus A 12 nach Zahl und Größe der Schulen 1 –
A 12 Hebung nach A 13 nach Zahl und Größe der Schulen 215 –
A 12 Hebung nach A 13 nach der Zahl und Größe der Schulen – 1
A 12 Verlagerung nach Kapitel 05 300 Titel 422 01 – 427
A 12 Stellen ohne Besoldungsaufwand für Fachleiter/Fachleiterinnen an Studienseminaren (vgl.

Erläuterungen zu Kapitel 05 075 Titel 422 01)
29 –

Zusammen 446 766
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Erläuterungen

Erläuterungen zu den Veränderungen bei den Planstellen - 2005

Bes.Gr. Erläuterungen Zugang Abgang

A 16 Hebung aus A 15 nach Zahl und Größe der Schulen 5 –
A 15 Hebung nach A 16 nach Zahl und Größe der Schulen – 5
A 15 Hebung innerhalb A 15 nach Zahl und Größe der Schulen 9 9
A 15 Hebung aus A 14 aufgrund des Stellenschlüssels 87 –
A 14 Hebung nach A 15 aufgrund des Stellenschlüssels – 87
A 14 Hebung aus A 13 aufgrund des Stellenschlüssels 648 –
A 14 Herabstufung nach A 13 nach Zahl und Größe der Schulen – 1
A 13 Hebung nach A 14 aufgrund des Stellenschlüssels – 648
A 13 Aufgrund der Schülerzahl unter Berücksichtigung der Veränderung der Berechnungs-

grundlagen
– 31

A 13 Stellen ohne Besoldungsaufwand für Fachleiter/Fachleiterinnen an Studienseminaren (vgl.
Erläuterungen zu Kapitel 05 075 Titel 422 01)

4 –

A 13 Herabstufung aus A 14 nach Zahl und Größe der Schulen 1 –
A 12 Aufgrund der Schülerzahl unter Berücksichtigung der Veränderung der Berechnungs-

grundlagen
– 51

A 12 Stellen ohne Besoldungsaufwand für Fachleiter/Fachleiterinnen an Studienseminaren (vgl.
Erläuterungen zu Kapitel 05 075 Titel 422 01)

11 –

Zusammen 765 832

Anmerkung:
Folgende Beamte/Beamtinnen haben gemäß Artikel 20 § 2 des 5. Bundesbesoldungsänderungsgesetzes Anspruch auf Stellenzulagen nach Bes.Gr. A
13 - Lehrer/Lehrerin - mit der Befähigung für das Lehramt der Sekundarstufe I bei entsprechender Verwendung:
463 Lehrer/Lehrerin - Bes.Gr. A 12 -.

Stellen für beamtete Hilfskräfte

Bes.Gruppe Dienstbezeichnung 2005 2004 2003

a) Beamte und Beamtinnen auf Probe bis zur Anstellung
A 13 Studienrat/Studienrätin z.A. - mit der Befähigung für das Lehramt der Sekundar-

stufe II bei entsprechender Verwendung -
450 450 450

A 12 Lehrer/Lehrerin z.A. - mit der Befähigung für das Lehramt der Sekundarstufe I
bei entsprechender Verwendung -

250 250 250

Zusammen a) 700 700 700

b) Sonstige Beamte und Beamtinnen – – –

Insgesamt 700 700 700

Übersicht über die Planstellen ohne Besoldungsaufwand - 2004

Grund der Ausbringung Bes. Gr. Bes. Gr. Bes. Gr. Bes. Gr. Bes. Gr. Bes. Gr. 2004 2003
A 15 A 15 A 14 A 13 A 13 A 12

(Gesamt- (Studien- (Ober- (Studien- (Realschul- (Lehrer / in)
schuldirek- direktor / studien- rat / rätin) lehrer / in)

tor / in) in) rat / rätin)

Abordnung für Tätigkeit bei anderen Landesein-
richtungen
Universitäten, Fachhochschulen/Fachdidaktik 1 2 2 8 – 1 14 16
Landesinstitut für Schule – – 3 – – – 3 3
Ministerium für Schule, Jugend und Kinder – 2 2 – – – 4 4
Ministerium für Städtebau und Wohnen, Kultur
und Sport - Einzelplan 14 -

– 2 – – – – 2 2

Natur- und Umweltschutzakademie NRW (NUA)
- Einzelplan 10 -

– – – 1 – – 1 1

Zwischensumme 1 6 7 9 – 1 24 26

Studienseminare – 74 – – 7 60 141 110

Insgesamt 1 80 7 9 7 61 165 136
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Übersicht über die Planstellen ohne Besoldungsaufwand - 2005

Grund der Ausbringung Bes. Gr. Bes. Gr. Bes. Gr. Bes. Gr. Bes. Gr. Bes. Gr. 2005 2004
A 15 A 15 A 14 A 13 A 13 A 12

(Gesamt- (Studien- (Ober- (Studien- (Realschul- (Lehrer / in)
schuldirek- direktor / studien- rat / rätin) lehrer / in)

tor / in) in) rat / rätin)

Abordnung für Tätigkeit bei anderen Landesein-
richtungen
Universitäten, Fachhochschulen/Fachdidaktik 1 2 2 8 – 1 14 14
Landesinstitut für Schule – – 3 – – – 3 3
Ministerium für Schule, Jugend und Kinder – 2 2 – – – 4 4
Ministerium für Städtebau und Wohnen, Kultur
und Sport - Einzelplan 14 -

– 2 – – – – 2 2

Natur- und Umweltschutzakademie NRW (NUA)
- Einzelplan 10 -

– – – 1 – – 1 1

Zwischensumme 1 6 7 9 – 1 24 24

Studienseminare – 78 – – 7 71 156 141

Insgesamt 1 84 7 9 7 72 180 165

Leerstellen - 2004

beurlaubte beurlaubte Erziehungs- Schuldienst, Bund, sonstige
Beamte Beamte urlaub/ Entwick- supranatio- Leerstel-

nach nach Elternzeit lungshilfe, nale Orga- len
§ 85a LBG § 78e LBG Forschung nisationen
§ 6a LRiG § 6b LRiG Erläuterungen 2004 2003

A 16 – 2 – – – – - Leitender/Leitende Gesamt-
schuldirektor/ Gesamtschuldi-
rektorin -

2 7

A 16 – – – 2 – – - Leitender/Leitende Gesamt-
schuldirektor/ Gesamtschuldi-
rektorin - (Auslandsschuldienst)

2 2

A 16 – – – – – 2 - Leitender/Leitende Gesamt-
schuldirektor/ Gesamtschuldi-
rektorin - (1 Dt. Bundestag, 1
Landtag NRW)

2 2

A 16 – – – – – 10 - Leitender/Leitende Gesam-
schuldirektor/ Gesamtschuldi-
rektorin -
(Altersteilzeit-Freistellungsphase)

10 6

A 15 1 4 2 – – – - Direktor/Direktorin an einer
Gesamtschule -

7 15

A 15 – – – – – 2 - Direktor/Direktorin an einer
Gesamtschule - (1 Auswärtiges
Amt. 1 Landtag NRW)

2 2

A 15 – – – 6 – – - Studiendirektor/in - (5 Aus-
landsschuldienst. 1 Entwick-
lungsländer)

6 6

A 15 – – – – – 3 - Studiendirektor/in - (1 Landtag
NRW. 1 GEW, 1 Fraktions-
dienst Dt. Bundestag)

3 3

A 15 – – – – – 12 - Studiendirektor/in -
(Altersteilzeit-Freistellungsphase)

12 5

A 14 2 – – – – – - Gesamtschulrektor/Gesamt-
schulrektorin-

2 2

A 14 – – – 8 – – - Oberstudienrat/Oberstudien-
rätin - (6 Auslandsschuldienst,
2 Entwicklungsländer)

8 8

A 14 – – – – – 4 - Oberstudienrat/Oberstudien-
rätin - (Konsistorium ev. Kirche
Brandenburg. 2 Dt. Bundestag,
1 Landtag NRW)

4 4

A 14 – – – – – 18 - Oberstudienrat/Oberstudien-
rätin -
(Altersteilzeit-Freistellungsphase)

18 10
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Leerstellen - 2004

beurlaubte beurlaubte Erziehungs- Schuldienst, Bund, sonstige
Beamte Beamte urlaub/ Entwick- supranatio- Leerstel-

nach nach Elternzeit lungshilfe, nale Orga- len
§ 85a LBG § 78e LBG Forschung nisationen
§ 6a LRiG § 6b LRiG Erläuterungen 2004 2003

A 14 – – – – – 1 - Gesamtschulrektor/Gesamt-
schulrektorin - (Landtag NRW)

1 1

A 14 17 15 5 – – – - Oberstudienrat/Oberstudien-
rätin -

37 47

A 13 – – – 10 – – - Studienrat/Studienrätin - (7
Auslandsschuldienst. 2 Ent-
wicklungsländer, 1 deutsch-
türkisches Kulturabkommen)

10 10

A 13 – – – – – 1 - Studienrat/Studienrätin -
(Bundeszentrale für Gesund-
heitliche Aufklärung)

1 1

A 13 – – – – – 26 - Studienrat/Studienrätin -
(Altersteilzeit-Freistellungsphase)

26 13

A 13 185 36 85 – – – - Studienrat/Studienrätin - 306 260
A 13 g.D. – – – 2 – – - Realschullehrer/Realschul-

lehrerin - (1 Auslandsschul-
dienst, 1 Entwicklungsländer)

2 2

A 13 g.D. – – – – – 1 - Realschullehrer/Realschul-
lehrerin - (1 Dt. Bundestag)

1 1

A 13 g.D. 15 – – – – – - Realschullehrer/Realschul-
lehrerin -

15 32

A 13 g.D. – – – 1 – 1 - Lehrer/Lehrerin - (1 Journali-
stenSchule Ruhr, 1 ev. Zirkus-
schule)

2 2

A 13 g.D. – – – 1 – – - Gesamtschulrektor/Gesamt-
schulrektorin - als Koordinator-

1 1

A 12 – – – 8 – – - Lehrer/Lehrerin - (2 Auslands-
schuldienst, 2 Entwicklungs-
länder, 4 ev. Zirkusschule)

8 8

A 12 – – – – – 2 - Lehrer/Lehrerin - (1 Dt. Bun-
destag)

2 2

A 12 205 30 100 – – – - Lehrer/Lehrerin - 335 434
A 12 – – – – – 38 - Lehrer/Lehrerin -

(Altersteilzeit-Freistellungsphase)
38 10

A 11 – – – – – – - Fachlehrer/Fachlehrerin - – 2
A 10 – – – – – – - Fachlehrer/Fachlehrerin - – 2
A 10 – – – – – 1 - Fachlehrer/Fachlehrerin -

(Altersteilzeit-Freistellungsphase)
1 2

Zusammen 425 87 192 38 – 122 864 902

Leerstellen - 2005

beurlaubte beurlaubte Erziehungs- Schuldienst, Bund, sonstige
Beamte Beamte urlaub/ Entwick- supranatio- Leerstel-

nach nach Elternzeit lungshilfe, nale Orga- len
§ 85a LBG § 78e LBG Forschung nisationen
§ 6a LRiG § 6b LRiG Erläuterungen 2005 2004

A 16 – 2 – – – – - Leitender/Leitende Gesamt-
schuldirektor/ Gesamtschuldi-
rektorin -

2 2

A 16 – – – 2 – – - Leitender/Leitende Gesamt-
schuldirektor/ Gesamtschuldi-
rektorin - (Auslandsschuldienst)

2 2

A 16 – – – – – 2 - Leitender/Leitende Gesamt-
schuldirektor/ Gesamtschuldi-
rektorin - (1 Dt. Bundestag, 1
Landtag NRW)

2 2
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Leerstellen - 2005

beurlaubte beurlaubte Erziehungs- Schuldienst, Bund, sonstige
Beamte Beamte urlaub/ Entwick- supranatio- Leerstel-

nach nach Elternzeit lungshilfe, nale Orga- len
§ 85a LBG § 78e LBG Forschung nisationen
§ 6a LRiG § 6b LRiG Erläuterungen 2005 2004

A 16 – – – – – 10 - Leitender/Leitende Gesam-
schuldirektor/ Gesamtschuldi-
rektorin -
(Altersteilzeit-Freistellungsphase)

10 10

A 15 1 4 2 – – – - Direktor/Direktorin an einer
Gesamtschule -

7 7

A 15 – – – – – 2 - Direktor/Direktorin an einer
Gesamtschule - (1 Auswärtiges
Amt. 1 Landtag NRW)

2 2

A 15 – – – 6 – – - Studiendirektor/in - (5 Aus-
landsschuldienst. 1 Entwick-
lungsländer)

6 6

A 15 – – – – – 3 - Studiendirektor/in - (1 Landtag
NRW. 1 GEW, 1 Fraktions-
dienst Dt. Bundestag)

3 3

A 15 – – – – – 12 - Studiendirektor/in -
(Altersteilzeit-Freistellungsphase)

12 12

A 14 2 – – – – – - Gesamtschulrektor/Gesamt-
schulrektorin-

2 2

A 14 – – – 8 – – - Oberstudienrat/Oberstudien-
rätin - (6 Auslandsschuldienst,
2 Entwicklungsländer)

8 8

A 14 – – – – – 4 - Oberstudienrat/Oberstudien-
rätin - (Konsistorium ev. Kirche
Brandenburg. 2 Dt. Bundestag,
1 Landtag NRW)

4 4

A 14 – – – – – 18 - Oberstudienrat/Oberstudien-
rätin -
(Altersteilzeit-Freistellungsphase)

18 18

A 14 – – – – – 1 - Gesamtschulrektor/Gesamt-
schulrektorin - (Landtag NRW)

1 1

A 14 17 15 5 – – – - Oberstudienrat/Oberstudien-
rätin -

37 37

A 13 – – – 10 – – - Studienrat/Studienrätin - (7
Auslandsschuldienst. 2 Ent-
wicklungsländer, 1 deutsch-
türkisches Kulturabkommen)

10 10

A 13 – – – – – 1 - Studienrat/Studienrätin -
(Bundeszentrale für Gesund-
heitliche Aufklärung)

1 1

A 13 – – – – – 26 - Studienrat/Studienrätin -
(Altersteilzeit-Freistellungsphase)

26 26

A 13 185 36 85 – – – - Studienrat/Studienrätin - 306 306
A 13 g.D. – – – 2 – – - Realschullehrer/Realschul-

lehrerin - (1 Auslandsschul-
dienst, 1 Entwicklungsländer)

2 2

A 13 g.D. – – – – – 1 - Realschullehrer/Realschul-
lehrerin - (1 Dt. Bundestag)

1 1

A 13 g.D. 15 – – – – – - Realschullehrer/Realschul-
lehrerin -

15 15

A 13 g.D. – – – 1 – 1 - Lehrer/Lehrerin - (1 Journali-
stenSchule Ruhr, 1 ev. Zirkus-
schule)

2 2

A 13 g.D. – – – 1 – – - Gesamtschulrektor/Gesamt-
schulrektorin - als Koordinator-

1 1

A 12 – – – 8 – – - Lehrer/Lehrerin - (2 Auslands-
schuldienst, 2 Entwicklungs-
länder, 4 ev. Zirkusschule)

8 8

A 12 – – – – – 2 - Lehrer/Lehrerin - (1 Dt. Bun-
destag)

2 2

A 12 205 30 100 – – – - Lehrer/Lehrerin - 335 335
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Leerstellen - 2005

beurlaubte beurlaubte Erziehungs- Schuldienst, Bund, sonstige
Beamte Beamte urlaub/ Entwick- supranatio- Leerstel-

nach nach Elternzeit lungshilfe, nale Orga- len
§ 85a LBG § 78e LBG Forschung nisationen
§ 6a LRiG § 6b LRiG Erläuterungen 2005 2004

A 12 – – – – – 38 - Lehrer/Lehrerin -
(Altersteilzeit-Freistellungsphase)

38 38

A 10 – – – – – 1 - Fachlehrer/Fachlehrerin -
(Altersteilzeit-Freistellungsphase)

1 1

Zusammen 425 87 192 38 – 122 864 864

Erläuterungen zu den Veränderungen bei den Leerstellen - 2004

Bes. Gr. Erläuterungen Zugang Abgang

A 16 § 85 a LBG – 5
A 16 Altersteilzeit-Freistellungsphase 4 –
A 15 § 85 a LBG – 5
A 15 § 78 b Abs. 4 LBG Sabbatjahr – 1
A 15 Erziehungsurlaub – 2
A 15 Altersteilzeit-Freistellungsphase 7 –
A 14 Erziehungsurlaub – 10
A 14 Altersteilzeit-Freistellungsphase 8 –
A 13 § 85 a LBG 48 –
A 13 § 78 b Abs. 4 LBG Sabbatjahr 4 –
A 13 Erziehungsurlaub – 6
A 13 Altersteilzeit-Freistellungsphase 13 –
A 13 g.D. § 85 a LBG – 11
A 13 g.D. Erziehungsurlaub – 6
A 12 § 85 a LBG – 64
A 12 § 78 b Abs. 4 LBG Sabbatjahr – 8
A 12 Erziehungsurlaub – 27
A 12 Altersteilzeit-Freistellungsphase 28 –
A 11 Erziehungsurlaub – 2
A 10 § 78 b Abs. 4 LBG Sabbatjahr – 2
A 10 Altersteilzeit-Freistellungsphase – 1

Zusammen 112 150

Für 95 (79,1 Stellen) nach § 78 e LBG beurlaubte Lehrer/Lehrerinnen (6-Jahresurlaub im Schulbereich) sind keine Leerstellen ausgebracht.
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Kapitel Ansatz Ansatz SOLL IST
Titel 2005 2004 2003 2002

Zweckbestimmung
Funkt.-

Kennziffer EUR EUR EUR TEUR

425 01 119 Vergütungen der Angestellten. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 118 819 000 118 819 000 7 172 100 118 819

Gesamtausgaben Kapitel 05 380 . . . . . . . . . . . . . . . . . 657 512 300 660 642 700 660 135 300 687 741
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Zu Titel 425 01:

Stellen für Angestellte

Vergütungsgruppe Stellensoll mehr (+) / Stellensoll mehr (+) / Stellensoll
BAT 2005 weniger (–) 2004 weniger (–) 2003

BAT IVa 240 – 240 – 240

Gesamt 240 – 240 – 240

Es handelt sich um Sozialpädagogen/Sozialpädagoginnen für den Einsatz im Ganztagsbereich an Gesamtschulen.

Stellen für Auszubildende

Bezeichnung 2005 2004 2003

1. Nach dem Berufsbildungsgesetz
a) verwaltungsbezogen – – –
b) nicht verwaltungsbezogen – – –

2. Praktikanten/Praktikantinnen 70 70 70
3. Schüler/Schülerinnen

a) mit Entgelt – – –
b) ohne Entgelt – – –

Zusammen 70 70 70

Es handelt sich um Praktikanten/Praktikantinnen an Gesamtschulen für den Beruf des Sozialpädagogen/der Sozialpädagogin und des Sozialarbeiters/
der Sozialarbeiterin.
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